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الملخص التنفيذي

قيادي استراتيجي بخبرة تزيد عن عقدين في الإدارة العليا للمؤسسات الأكاديمية والطبية، ويرأس جامعة سليمان الراجحي منذ 2023سجل في قيادة التحول. له 

المؤسسي وتعزيز الكفاءة التشغيلية، وخبرة في تأسيس الكيانات وصياغة الاستراتيجيات وبناء منظومات الحوكمة وإدارة المشاريع ووضع مؤشرات الأداء الرئيسية

ى توجيه الإدارة على الصعيد الاستراتيجي لتحقيق النمو لمت
عل
زّ  إدارة المالية والموارد البشرية والتحول الرقمي، ويرك
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مجالس إدارات - رئيس تنفيذي

الجدارات القيادية

القيادة التنفيذية والاستراتيجية
صياغة الخطط الاستراتيجية والهوية المؤسسية، وتوجيه الإدارة العليا نحو النمو المستدام

عبر مؤشرات أداء رئيسية قابلة للقياس.

تأسيس الكيانات وقيادتها للتشغيل
تأسيس كليات ومدن طبية من الفكرة إلى الافتتاح: الهياكل، الخطط الدراسية، التجهيزات،

واستقطاب الكفاءات.

الحوكمة وإدارة المخاطر والالتزام
بناء منظومات الحوكمة المؤسسية: الإدارة القانونية، مكتب الحوكمة والالتزام، إدارة

المخاطر، والمراجعة الداخلية.

التحول الرقمي وكفاءة التشغيل
أتمتة الإجراءات وإعادة هيكلة الإدارة المالية ورأس المال البشري وتقنية المعلومات لرفع

الطاقة الاستيعابية دون توسعة عمرانية.

تطوير التعليم الطبي والاعتماد
م القائم على حل المعضلات، ومتابعة برامج الاعتماد

لّ
مناهج مبنية على الجدارات والتع

الأكاديمي على مستوى الجامعة.

الشراكات والعمل غير الربحي
توسيع الشراكات مع القطاعات الحكومية والخاصة والثالث، وقيادة مجالس وجمعيات

ولجان حوكمة في القطاع غير الربحي.

الخبرات القيادية

المسار القيادي التنفيذي

الحالييوليو 2023 – الآن رئيس الجامعة
جامعة سليمان الراجحي

 الإنجازات التالية:
اً
قيادة التحول الاستراتيجي والمؤسسي في الجامعة لضمان النمو المستدام والتميز التشغيلي، محقق

القيادة والحوكمة: قيادة صياغة الخطة الاستراتيجية والهوية البصرية، وتأسيس بنية حوكمة مؤسسية شملت الإدارة القانونية، مكتب

الحوكمة والالتزام، إدارة المخاطر، والمراجعة الداخلية.

( خلال
اً
، وأعداد الطلاب بنسبة 300% )لتصل إلى 2,850 طالب

اً
النمو المؤسسي: زيادة عدد البرامج الأكاديمية من خمسة إلى أحد عشر برنامج

عامين، ومضاعفة الموارد المالية الذاتية 3 مرات خلال ثلاث سنوات.

كفاءة التشغيل: زيادة الطاقة الاستيعابية للجامعة لتستوعب ضعف أعداد الطلاب في نفس مباني الجامعة الحالية.

التميز الإداري والأكاديمي: أتمتة الإجراءات، وتأسيس إدارة التميز الأكاديمي، مركز التعليم والتعلم، ومركز التقويم والقياس، مع إعادة هيكلة

كل من الإدارة المالية ورأس المال البشري، وتقنية المعلومات.

الشراكات: توسيع الشراكات الاستراتيجية مع القطاع الحكومي والخاص والقطاع الثالث.
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الرئيس التنفيذي ومؤسس المدينة الطبيةمارس 2017 – فبراير 2019
جامعة القصيم

 للافتتاح على يد خادم
اً
العمل على تأسيس المدينة الطبية ووضع الخطة الاستراتيجية الخاصة بالمدينة وكذلك التجهيزات الطبية حتى بات جاهز

الحرمين الشريفين حين زيارته للمنطقة.

وكيل الجامعة للتخطيط والتطوير والجودةسبتمبر 2018 – يناير 2019
جامعة القصيم

الإشراف على الخطة الاستراتيجية للجامعة ومكتب المشاريع، ومتابعة برامج الاعتماد الخاصة بالجامعة.

وكيل الجامعة للشؤون التعليميةأبريل 2018 – سبتمبر 2018
جامعة القصيم

المساهمة في رسم السياسات الأكاديمية وتطوير منظومة الجودة التعليمية، والإشراف على حسن سير العمليات التعليمية.

التأسيس الأكاديمي والمناهج

عميد ومؤسس كلية طب الأسنانسبتمبر 2007 – مارس 2017
جامعة القصيم

تأسيس أول كلية طب أسنان في المملكة تتمحور خطتها الدراسية حول الطالب: تعليم مبني على حل المشكلات، ونظام تكامل المقررات، وتدريب

درجت لأول مرة في التعليم الجامعي كالتفكير الناقد والتعليم البيني والتواصل مع المجتمع، وأساليب
أُ
سريري مبني على الكفايات، مع مقررات 

تقييم حديثة كالتقييم بطريقة 360 درجة والاختبار السريري الموضوعي المنظم )OSCE(امة أول ملتقى طلابي لطب الأسنان على مستوى، وإق

 لأكثر من عقد حتى حصولها على الاعتماد الأكاديمي كثاني كلية طب أسنان في المملكة، ونقل النموذج نفسه
اً
 وإداري

اً
المملكة. قيادة الكلية أكاديمي

إلى كليات طب الأسنان الأخرى.

عميد ومؤسس كلية طب الأسنانأبريل 2012 – مارس 2017
محافظة الرس

الإشراف على تأسيس الكلية وتجهيزات المعامل والعيادات واستقطاب الكفاءات.

مشرف عام على إنشاء كلية طب الأسنانيونيو 2010 – مايو 2016
جامعة الجوف

إشراف عام شمل الخطة الدراسية واستقطاب الكفاءات والتجهيزات وجميع ما يتعلق بالعملية التعليمية.

المشرف على الخطة الدراسيةسبتمبر 2014 – يونيو 2017
كلية طب الأسنان بجامعة الطائف

الإشراف المباشر على كتابة الخطة الدراسية وتطبيقها.

أستاذ مشاركديسمبر 2014 – 2023
جامعة القصيم

أستاذ مساعدمايو 2007 – نوفمبر 2014
جامعة القصيم

المسار الإكلينيكي

الحالينوفمبر 2008 – الآن استشاري تقويم الأسنان
جامعة القصيم

أخصائي أول تقويم الأسناننوفمبر 2005 – نوفمبر 2008
القطاع الخاص
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المؤهلات العلمية

الماجستير المهني في التعليم الطبي )MHPE(، بمرتبة الشرف2009
جامعة قناة السويس · جامعة ماستريخت

2007)SSC-Ortho( شهادة الاختصاص السعودية في تقويم الأسنان
الهيئة السعودية للتخصصات الصحية

1995)BDS( بكالوريوس طب وجراحة الفم والأسنان
جامعة الملك سعود

التدريب والتطوير المستمر

العضويات واللجان البارزة

أكاديمية

المدةالجهةالصفة

أكثر من 10 سنواتجامعة القصيمرئيس مجلس كلية طب الأسنان

ثلاث سنواتجامعة القصيمعضو اللجنة الإشرافية العليا للكراسي البحثية

سنتانجامعة القصيمعضو لجنة توزيع الوظائف الأكاديمية

عضو مجالس كليات طب الأسنان والعلوم الطبية التطبيقية والعلوم الصحية التطبيقية

والتمريض

—الجوف · المجمعة · القصيم

—جامعة الطائف · جامعة طيبةعضو المجلس الاستشاري لكليتي طب الأسنان

سبتمبر 2007 – فبراير 2017جامعة القصيمعضو اللجنة المشرفة على السنة التحضيرية

حتى 2019 · عشرة أشهرجامعة القصيمعضو اللجنة الأكاديمية

حتى 2019 · سنتانجامعة القصيمعضو هيئة المشاريع

حتى 2019 · عشرة أشهرجامعة القصيمعضو اللجنة الدائمة للتعاملات الإلكترونية

مهنية وتنظيمية

المدةالجهةالصفة

2013 – 2016الهيئة السعودية للتخصصات الصحيةرئيس اللجنة الدائمة للإشراف على امتحان الترخيص السعودي لطب الأسنان

ثماني سنواتوطنيعضو وأمين لجنة عمداء كليات طب الأسنان السعودية

أربع سنواتمنطقة القصيمعضو لجنة تقييم أطباء الأسنان ولجنة الإشراف على المعاهد الصحية الخاصة

من 2014 · ثلاثة أعوامكليات بريدة الأهلية لطب الأسنانعضو مجلس الأمناء

مارس 2014 – يونيو 2015جامعة القصيمعضو لجنة الشراكة المجتمعية

مجتمعية وغير ربحية

المدةالجهةالصفة

أربع سنواتجمعية الخدمات الصحية بالقصيمنائب رئيس مجلس الإدارة

حتى مارس 2022جمعية تطوير العمل الخيريعضو مجلس الإدارة ورئيس لجنة الحوكمة

أربع سنواتجمعية أسرة ببريدةنائب رئيس مجلس الإدارة ورئيس لجنة الحوكمة والجودة

أربع سنواتجمعية البر الخيرية بالبصررئيس مجلس الإدارة

البحوث والمنشورات العلمية

.)GRCO( شهادة احترافية في الحوكمة وإدارة المخاطر والالتزام

.)PMP( شهادة في إدارة المشاريع

.)APEC دبلوم في برنامج تدريب التعلم الإلكتروني المتقدم )معهد

التقنيات الحديثة في التعلم الإلكتروني )المركز الوطني للتعليم الإلكتروني، الرياض(.

مجموعة من الدورات في عدة مجالات: الإدارة الاستراتيجية، إدارة التغيير، قراءة القوائم

المالية، الإدارة المالية لغير الماليين، مؤشرات الأداء، تطوير الذات، المجال الأكاديمي.

،)BioMed Research International ،Life Science Journal ،International Journal of Health Sciences :باحث ومؤلف لعدد من الأوراق العلمية المنشورة في مجلات علمية محكمة )مثل

تركز على: التدخل الجراحي لتقويم الأسنان، استخدامات الليزر، وتأثير المواد المبيضة، وهندسة الأنسجة العظمية.

مشاركات بأوراق عمل وملصقات بحثية في مؤتمرات دولية، مثل: مؤتمرات ADEE في هلسنكي، وADEA في واشنطن وسياتل، والمؤتمر الدولي للتعلم القائم على حل المشكلات في هونغ كونغ.
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